Mit rund 1000 Beschaftigten sind wir ein bedeutender Arbeitgeber in Ostwestfalen-
Lippe, im Weserbergland und im nordlichen Sauerland. Westfalen Weser baut und
betreibt regionale Verteilnetze flr Strom, Gas und Wasser, engagiert sich fur Fern-
warmekonzepte und investiert in Stadtwerke und energienahe Bereiche. Unsere
Leistungen biindeln wir in einer starken, kommunalen Gruppe. Wir bringen Innova-
tionen voran und engagieren uns fiir die Menschen vor Ort. Dabei setzen wir auf
modernste Technologie und engagierte Mitarbeitende, die mit Leidenschaft dabei
sind - jetzt und auch in Zukunft. Seit mehr als zehn Jahren ist die Unternehmens-
gruppe von der Hertie Stiftung fiir die ,Vereinbarkeit von Beruf und Familie” zerti-
fiziert. Eine Auszeichnung, die uns stolz macht und uns zugleich verpflichtet.

Projekt- und Technologiemanager (gn) Netzdigitalisierung

Bereich Netzdigitalisierung, Standort Paderborn, unbefristet, Vollzeit

UNSER ANGEBOT

Gestalte die Energiewende: Bei uns pragst du heute die Zukunft
von morgen, denn wir sind der Motor der Energiewende vor Ort.
Herausfordernde, spannende und anspruchsvolle Aufgaben in
einem engagierten Team warten auf dich

Sei dir sicher: Als Betreiber kritischer Infrastruktur bieten wir dir
groRte Chancen auf einen krisenfesten und zukunftssicheren Ar-
beitsplatz

Sei Teil unserer Gemeinschaft: Wir bieten eine offene, inklusive und
werteorientierte Unternehmenskultur mit flachen Hierarchien und
sind Uberzeugt - um Innovationen zu férdern, braucht es Vielfalt und
Flexibilitat. So kénnen wir die besten Ideen entwickeln und innova-
tive Losungen finden

Plane mit uns deine Zukunft: Wir fordern und férdern dich ganz
nach deinen personlichen Starken und bieten dir ein wertschatzen-
des Arbeitsumfeld mit regelmaRigen Mitarbeiterbefragungen, um-
fangreichen Weiterbildungsmaoglichkeiten, Coachings und vielem
mehr

DEINE AUFGABEN

= Vorantreiben neuer Ideen und Technologien sowie Analyse des
moglichen Potentials flr die Netzdigitalisierung

=  Planung und Koordination von Projekten zur Umsetzung der
Netzsmartifizierung

=  Entwicklung strategischer Netzkonzepte im Zuge einer Digitalisie-
rungs-Roadmap zur Integration neuer Technologien

=  Erarbeitung von Kooperationsansatzen mit anderen Verteilnetz-
betreibern und Industrieunternehmen, um die Technologietrans-
formation zu beschleunigen und Synergien nutzen zu kénnen

= Teilnahme an Arbeitskreisen (z.B. BDEW, VKU, VDE-FNN/ETG)

=  Fortentwicklung der Prozesse fiir einen effizienten Betrieb der
Netzdigitalisierungstechnologien

HABEN WIR DICH NEUGIERIG GEMACHT?

Erwarte ein attraktives Vergiitungspaket: Wir finanzieren eine be-
triebliche Altersvorsorge, zahlen nach Tarif und bieten 13 Monats-
gehalter zuzlglich einer Ergebnisbeteiligung

Lass dich unterstiitzen: Du erhéltst Beratung zu Familie und Pflege
und bist auch bei privaten Unféllen geschitzt

Mach mit bei der Gesundheit: Nutze unsere vielfaltigen Gesund-
heitsangebote von gesunder Erndhrung in unserer Kantine tiber ho-
henverstellbare Schreibtische, Vorsorgeuntersuchungen bis hin zu
Sportangeboten

Sei willkommen: Du erreichst uns problemlos mit Bahn oder Auto
und kannst unsere kostenlosen Parkméglichkeiten nutzen

Nutze die Chance: Mit flexiblen Arbeitszeiten, Mobilem Arbeiten,
Zeitkonten und Auszeiten schaffen wir Raume, um Privat- und Be-
rufsleben miteinander zu vereinbaren

DEIN PROFIL

=  Du hast ein erfolgreich abgeschlossenes Studium als Bachelor of
Engineering Elektrotechnik (gn), alternativ Energietechnik oder
eine vergleichbare Qualifikation

= Du verfligst iber umfassende Erfahrungen im Projekt- und Tech-
nologiemanagement im Bereich der Netzdigitalisierung/-automa-
tisierung

= |dealerweise bringst du Berufserfahrung aus dem energiewirt-
schaftlichen Umfeld mit

=  Ein professioneller Umgang mit MS Office-Anwendungen ist
fir dich selbstverstandlich, optimalerweise runden SAP-Kennt-
nisse dein Profil ab

=  Du hast ein hohes MaR an Eigeninitiative und bist bereit fiir Ver-
dnderungen

= Eine leistungsorientierte sowie selbststandige Arbeitsweise pragt
deinen Arbeitsstil ebenso wie dein unternehmerisches und pro-
zessorientiertes Denken

= Du bist kommunikationsstark und hast Freude an der Vernetzung
von kaufmannischen und technischen Sachverhalten

= Du freust dich auf ein motiviertes Team mit Leidenschaft zur Ent-
wicklung eines digitalen Zukunftsnetzes

Wenn dich diese anspruchsvolle Tatigkeit in einem agilen, mittelstandischen Unternehmen anspricht, freuen wir uns auf deine Be-

werbung unter Angabe deiner Gehaltsvorstellung und des friihestmdglichen Eintrittstermins an bewerbung@ww-energie.com. Fra-

gen beantwortet dir gerne Timo Busse, T052 51 / 503 — 61 22. Wir verwenden deine Daten ausschlieBlich gemaR unserer Daten-
schutzhinweise/-erklarung: https://www.westfalenweser.com/wir/karriere/da-

tenschutz-bewerber-interessenten.
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Westfalen Weser
Vernetzt in die Zukunft. /
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